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LA FAMILIA, su impacto en nuestro desarrollo humano, organizacional y social.

Propuesta Tematica para 2018

1.- ¢ Por qué es importante la Familia?
La familia merece ser valorada, protegida y fortalecida, por ser el grupo social de mayor impacto e
influencia en todas las esferas del desarrollo humano y social.

2.- Violencia en el Hogar: Abusos, agresiones y otros episodios traumaticos.
El incremento de violencia doméstica requiere un alto. Detectar, denunciar, combatir y eliminar
estos actos es indispensable para el bienestar actual de todos los integrantes.

3.-_El rencor como detonador del odio

La falta de perddn y resentimiento es causa de irreparables rupturas en el seno familiar. Aprender a
perdonar y desarrollar resiliencia es indispensable para superar todo evento traumatico que ha
ocasionado dolor y autordestruccion en la vida familiar.

4.- La comunicacion en la familia
Somos seres sociales con necesidad unos de otros. Comunicar valores, metas, consejos,
instrucciones asi como palabras de amor y aliento es una practica insustituible.

5.- Desintegracion, infidelidad y divorcio
La familia tiene por naturaleza propdsitos de unidad y permanencia. El matrimonio nos debe hacer
fuertes a través del tiempo. Promover la fidelidad es indispensable para la felicidad de todos.

6.- Adicciones: Alcoholismo, Drogadiccidn y otros comportamientos compulsivos
Las adicciones provocan conductas que a su vez traen muchos desajustes y dafios a la vida
familiar. Tomar conciencia es el primer paso. Veamoslo con urgencia y seriedad.

7.- Tus hijos: tu futuro
Los hijos son el mayor tesoro que recibe una familia. Criarlos con amor, disciplina y ejemplo sentara
las bases de su futuro y el de los propios padres.

8.- La educacion como llave del éxito

La familia recibe cientos de influencias diariamente, pero ¢ cémo dirigirla sabiamente? La razén, el
desarrollo del intelecto y la expansion del conocimiento nos guardaran de errores catastroficos en la
vida familiar. Un llamado al estudio.

9.- Salud mental de la familia

La depresion, el estrés, la ansiedad y otros trastornos en la salud mental de la familia son causa de
serios conflictos que merecen ser atendidos de manera profesional y con la correspondiente red de
soporte.

10.-_Mi familia y mi desempefio
Hay una relacion directa entre el bienestar psicolégico del colaborador y su desempefio. Las
tendencias incluyen el examinar su dinamica familiar para ayudarle a mejorar su productividad.

11.- Derechos humanos de todos los integrantes
La familia debe ser protegida. Cada integrante es valioso y sus derechos importan. Debemos
conocerlos y hacerlos valer, especialmente de las y los nifios que tenemaos en casa.

12.- CLAUSURA



