N 4
TEMARIO Anual ‘:"A n

Salud mental, VValores Yy Familia Programa de Fortalecimiento y Aplicacion de Valores

Duracién del curso: 12 sesiones de 1 hora. Incluye atencion psicosocial al personal de la empresa, de la
matriz y cualquier sucursal (consejeria familiar y/o asesoria juridica).

1.- INTRODUCCION
Salud Mental: Qué es normal y qué no
Evaluaciones Iniciales al personal

2.- Fortalezas Mentales ante el COVID
Importancia de la Familia, la Salud y el Trabajo

3.- Conociendo nuestra mente |
Identificando los trastornos y afectaciones de salud mental mas comunes

4.- Conociendo nuestra mente Il
El estrés: como cuidarnos y aprender a controlarlo

5.- La Familia, el tesoro mas grande

6.- Fundamentos de la Familia

7.- Problematicas comunes en la familia y como resolverlas
8.- Comunicacion y Unidad en la Familia

9.- Factores de riesgo psicosocial (en la familia y el trabajo)
10.- Integracidn laboral y construccion de equipos de trabajo

11.- Trabajando con vision corporativa:
en la empresa y para la comunidad.

12.- Sesion de CLAUSURA
Conclusiones, Retroalimentacion, Reconocimientos y Evaluacion Final

Dinamica de las sesiones (ver cronograma).
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